H & M Hennes & Mauritz AB (publ) - Arsstimma 2019

Punkt 9b enligt forslaget till dagordning vid arsstimman den 7 maj 2019.

Beslut om disposition av bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen samt faststillande av
avstamningsdag for utdelning.

Styrelsens forslag till vinstutdelning och avstimningsdag
Styrelsen foreslar arsstdmman att vinstutdelning ska ske med ett kontant belopp om 9:75 kronor per aktie.

Till arsstdmmans forfogande star foljande vinstmedel (SEK): 16 175 585 104

Styrelsen féreslar

att till aktiedgarna utdelas kronor 9:75 per aktie SEK 16 136 952 000
att som kvarstaende vinstmedel balanseras SEK 38 633104
Summa SEK 16 175 585104

Styrelsens yttrande dver forslaget till vinstutdelning

Styrelsen har beslutat att féresla aktiedgarna att pa arsstdmman den 7 maj 2019 besluta om vinstutdelning med
9:75 kronor per aktie till ett sammanlagt belopp om 16 136 952 000 kronor. Utdelningen kommer att betalas ut
kontant uppdelat vid tva betalningstillféllen, en gang i maj och en gang i november. Den forsta utbetalningen om
4:90 SEK foreslas ha den 9 maj 2019 som avstamningsdag. Det innebar utbetalning den 14 maj 2019. Vid det
andra utbetalningstillfallet om 4:85 SEK foreslas den 12 november 2019 som avstamningsdag. Det innebér
utbetalning den 15 november 2019.

Detta yttrande har uppréttats i enlighet med 18 kap 4 § i aktiebolagslagen och utgor styrelsens bedomning
huruvida den foreslagna vinstutdelningen ar forsvarlig med hansyn till vad som anges i 17 kap 3 § andra och
tredje styckena i aktiebolagslagen.

H&M-koncernen foresprakar en konservativ skuldsattningsgrad dar malet ar att ha en stark kapitalstruktur med
god likviditet och finansiell flexibilitet, da det ar angelaget att expansionen och investeringarna, liksom hittills, kan
ske med fortsatt handlingsfrihet.

Kapitalstrukturen definieras som nettolaneskuld i forhallande till EBITDA. Den bér inte 6verstiga 1,0 x EBITDA
over tid. Nettoskulden / EBITDA var 0,3 per den 30 november 2018.

Styrelsens avsikt ar att ge en fortsatt god direktavkastning till aktiedgarna samt sédkerstalla att expansionen och
investeringar i verksamheten, liksom hittills, kan ske med fortsatt hog finansiell styrka och handlingsfrihet.
Styrelsen har mot denna bakgrund fastslagit en utdelningspolicy dar utdelningsandelen ska 6verstiga 50 procent
av vinsten efter skatt, dock med beaktande av kapitalstrukturmalet. Utdelningen kommer att delas upp i tva
betalningstillfallen, en gang pa varen och en gang pa hosten.

Den foreslagna utdelningen till aktiedgarna utgor 127,5 procent (99,7) av koncernens resultat efter skatt. Den
foreslagna utdelningen utgér samtidigt 99,8 procent av de vinstmedel som beloppsmassigt star till arsstdmmans
forfogande. Utdelningen understiger kassaflodet fran den I6pande verksamheten fére forandring av
rérelsekapitalet. Koncernens soliditet uppgar till 49,3 procent fore utdelning och 41,3 procent efter utdelning. |
moderbolagets eget kapital ingar inga orealiserade vardeférandringar vid vardering av finansiella instrument till
verkligt varde.

Styrelsens uppfattning &r att foéreslagen utdelning ar forsvarlig da den baseras pa att den underliggande
verksamheten uppvisar successiva forbattringar, att investeringarna (capex) minskar under 2019 samt att bolaget
har en fortsatt stark finansiell stallning. Utdelningsforslaget tar hansyn till koncernens och moderbolagets
finansiella stéllning och fortsatta handlingsfrihet samt beaktar kapitalstrukturmalet och de krav som
verksamhetens art, omfattning, risker, expansion och utveckling av verksamheten stéller pa koncernens och
moderbolagets egna kapital och likviditet.
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